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Derecho Internacional Corporativo.

Objetivo General

Formar maestros capaces de generar estrategias juridicas efectivas para las empresas en el ambito nacional e
internacional, capaces de analizar los procesos de integracion comercial y brindar soluciones que le permitan a
las distintas organizaciones competir en el ambito globalizado de la economia, tomando decisiones basadas en
el marco normativo internacional, y en su caso, analizar los diversos medios de soluciéon de controversias
evaluando las ventajas y desventajas de su implementacién con la finalidad de proponer la via mas adecuada
para la empresa que represente, asi como brindar consultoria sobre los diversos fendmenos juridicos que
enfrentan las organizaciones.

Plan de Estudios

10 Derecho Mercantil Corporativo. 40 Sistemas Juridicos Comparados.
Trimestre Contratos y Estatutos Corporativos. Trimestre Derecho Econémico Internacional.
\l?elrercho Bursatil y Mercado de Derecho Internacional Sobre el
20 alores. 50 Comercio y Prestacién de Servicios.
Trimestre Propiedad Intelectual, Industrial y Trimestre S )
‘ Transferencia de Tecnologia. ‘ Consultoria Juridica Empresarial.
Derecho Fiscal. Solucién de Controversias y
3° 6° Negociacién Comercial Internacional.
Trimestre Derecho y Administracion Trimestre
‘ de Relaciones Laborales. ‘ Seminario de Investigacion.
Acuerdo No. 20150258 con fecha 19 de mayo de 2015.
Informes Posgrados Con reconocimiento de validez oficial ante la Secretaria de Educacién Publica.
(V) 55 3932 3342 « 55 2502 0047
560387 17 Ext.209,210 Duracion y Horario
informesposgrados@upedregal.edu.mx Duracién: 18 meses (6 trimestres).

www.universidaddelpedregal.edu.mx Horarios: Sdbado de 8:00 a 14:00 h.




